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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA FORTALECIMENTO DA
PRODUGCAO E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS HORTIGRANJEIROS

CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA ANALISE DE CURRICULO

ANEXO VI

CARGO

ITEM

TITULACAO

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA

CONTROLADOR(A)
DE ENTRADA E
SAIDA DE
MERCADORIA

01

Graduacéao (qualquer
graduacao) devidamente
registrada.

10

10

02

Curso de informatica basica
com no minimo 60
(sessenta) horas.

15

15

03

Cursos na éarea de atuacao
ou em &reas correlatas com
carga horaria minima de 10
horas

02

10

04

Experiéncia profissional
relacionada a atribuicbes do
cargo em 6rgdo publico,
comprovado conforme
alinea D do item 5.2 do
presente edital. Pontuagéo
unitaria por trimestre (03
meses) trabalhado.

05

40

05

Experiéncia profissional
relacionada a atribuicdes do
cargo em entidade privada,
comprovado conforme
alinea D do item 5.2 do
presente edital. Pontuagéo
unitaria por trimestre (03
meses) trabalhado.

05

25

TOTAL

100
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